УТВЕРЖДЕНО
Протокол заседания комиссии 
Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» по противодействию коррупции 16.01.2025 № 2

ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» на 2025 год

	№
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок

	1.
	Размещение плана работы комиссии по противодействию коррупции на официальном сайте vitoperator.by в глобальной компьютерной сети Интернет.
	Комиссия по противодействию коррупции,
Секретарь комиссии
	Январь

	2.
	[bookmark: _GoBack]Пересмотр и актуализация перечня должностей работников, относящихся к государственным должностным лицам, лицам, приравненным к государственным должностным лицам, которые в письменной форме подписывают обязательства по соблюдению ограничений, установленных Законом «О борьбе с коррупцией» от 15.07.2015 №305-3.
	Комиссия по противодействию коррупции,
Специалист по кадрам 
1-ой категории
	Январь

	3.
	Обеспечение надлежащего подбора и расстановки кадров в соответствии с требованиями законодательства, своевременного ознакомления с ограничениями, установленными Законом Республики Беларусь от 15.07.2015 №305-3 «О борьбе с коррупцией», оформления и отбирания письменных обязательств о недопущении коррупции государственными должностными лицами и приравненными к ним.
	Специалист по кадрам 
1-ой категории
	При приеме на работу, переводе на должность

	4.
	Обеспечение эффективной работы комиссии по противодействию коррупции.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Заседание по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие

	5.
	Инициирование обучения по вопросам противодействия коррупции членов комиссии, работников предприятия.
	Комиссия по противодействию коррупции

	В течение года по факту проведения семинаров

	6.
	Разработка карты коррупционных рисков, положения о конфликте интересов на предприятии
	Комиссия по противодействию коррупции
Ведущий экономист

	1 квартал 2025 года

	7.
	Рассмотрение вопроса о состоянии дебиторской и кредиторской задолженности, мерах, принимаемых для своевременного осуществления расчетов с контрагентами и недопущении необъективной дебиторской задолженности при осуществлении хозяйственной деятельности
	Комиссия по противодействию коррупции

	1 полугодие 2025 года

	8.
	Проведение анализа информации о соблюдении порядка работы постоянно действующих конкурсных (ценовых) комиссий по закупкам в соответствии с действующим законодательством в целях исключения коррупционных рисков
	Комиссия по противодействию коррупции

	1 полугодие 2025 года

	9.
	Систематический мониторинг новых законодательных, нормативно-правовых актов, касающихся правового регулирования вопросов противодействия коррупции, ознакомление с ними работников предприятия.
	Комиссия по противодействию коррупции,
Секретарь комиссии
	Постоянно

	10.
	Проведение анализа соблюдения работниками трудовой и исполнительской дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка, ведения графиков и табелей
	Специалист по кадрам 
1-ой категории
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие

	11.
	Рассмотрение материалов, поступивших из органов прокуратуры, безопасности, внутренних дел, иных правоохранительных органов, содержащих информацию о нарушениях должностными лицами Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» законодательства в сфере борьбы с коррупцией.
	Комиссия по противодействию коррупции
	При поступлении материалов

	12.
	Обеспечение рассмотрения вопросов, связанных с установленными нарушениями работниками антикоррупционного законодательства, применение к ним мер ответственности, устранением нарушений, их последствий, а также причин и условий, способствовавших совершению коррупционных нарушений.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно

	13.
	Проведение разъяснительной работы по вопросу неукоснительного соблюдения требований законодательства, направленного на борьбу с коррупцией, а также ответственности за его нарушение.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно


	14.
	Проведение анализа ежегодной инвентаризации, обеспечение учета материальных ценностей в соответствии с действующими нормативными правовыми документами. Обеспечение контроля за сохранностью, целевым и эффективным использованием имущества предприятия.
	Комиссия по противодействию коррупции, 
Главный бухгалтер
	Ежегодно

	15.
	О внесении изменений в состав комиссии по противодействию коррупции Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок».
	Секретарь комиссии
	По мере необходимости

	16.
	Подведение итогов работы комиссии Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» по противодействию коррупции за 2025 год, анализ выполнения планов работы комиссии по противодействию коррупции и мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год, а также полноты рассмотрения обращений граждан и юридических лиц о фактах возможных коррупционных проявлений в Витебском областном коммунальном транспортном унитарном предприятии «Оператор перевозок».
	Комиссия по противодействию коррупции
	4 квартал 2025 года

	17.
	Внесение предложений для включения в план работы комиссии по противодействию коррупции Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» на 2026 год.
	Комиссия по противодействию коррупции,
Секретарь комиссии 

	До 20.12.2025

	18.
	Разработка и утверждение Плана работы комиссии Витебского областного коммунального транспортного унитарного предприятия «Оператор перевозок» по противодействию коррупции на 2026 год.
	Комиссия по противодействию коррупции,
Секретарь комиссии 

	До 10.01.2026



